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SESION CONSEJO LOCAL DE GOBIERNO CIUDAD BOLIVAR

FECHA:
HORA:
LUGAR:

ORDEN DEL DiA:

A Sl

Cierre

ACTA No. 01 de 2023

SESION ORDINARIA

27 de febrero de 2023
2:00 p.m.
Casa de la Cultura de Ciudad Bolivar la Avenida calle 61 sur No. 59 B — 49.

Llarnado a lista y verificacién de quorum.
Saludo Alcaldesa Local de Ciudad Belivar. ()
Presentacion propuesta plan de accidn del CLG vigencia 2023.
Aprobacién plan de accién CLG 2023.
Primer tema del CLG “Prevencién de violencias contra las mujeres.”
Proposiciones y vatios.

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:

Nombre Cargo Entidad .A’s1ste Observacio-
Si | No nes
. e Alcaldia Local de
Tatiana Pifieros Laverde Alcaldesa Local (E) Ciudad Bolfvar X
Deelegado del Coman-
. ] dante de Policia de la Décitna Novena
Mayor Arlium Rojas Localidad Ciudad Boli- | Estacién de Policia |-
var
Profesional Especiali-
Claudia Stella Ostiz Bui- | 2200 del Azeade Ges 1 ype 1 ool de
traco tién pata el Desarrollo Ciudad Bolivar X
& Local de la Alcaldiz Lo- ©
cal
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Nombre Cargo Entidad A,SiSte Observacio-
$i | No nes
Maria def Rosario Contratista — Asesora Alealdia Local de
del Despacho en temas , ) X
Valderruten Bueno z T Crudad Bolivar
de Gestidén Polictva.
Efrain Barros Contratista — Asesor Alcaldia Local de
del Despacho en temas | Cindad Bolivar
., X
de Gestidn para el
Desarrollo Local
David Jiménez Contratista — Asesot Alcaldia Local de
del Despacho en temas | Ciudad Bolvar X
de DDHH
Mauricio Riveros Contratista — Asesor Alecaldia T.ocal de
del Despacho en temas | Ciudad Bolivar X
de Ambiente
Jairo Cardenas Contratista — Asesor
del Despacho en temas | Alcaldia Local de X
de Seguridad y Convi- | Ciudad Bolivar
vencia
Jairo Pefia Contratista — Asesor Alcaldia Local de
del Despacho en temas A ., X
L. Ciudad Bolfvar
de Contratacion
Ana Carolina Zapata Contratista — area de | Alcaldia Local de x
prensa Ciudad Bolivar
SECRETARIA TECNICA:
Nombtre Cargo Entidad
Claudia Stella Ortiz Profesional Especializado 222-24 del Area  |Alcaldia Local de Ciudad
Buittago de Gestién para el Desarrollo Local ALCB  [Bolivar
INVITADAS ESPECIALES:
Nombre Cargo Entidad
Olga Helens Builes Pére; | Ji¢ Dela Unidad De Delitos Sexuales 1o o =1 de 1 Nacion
Minella Cetina Aguirre Jefe deJa unidad de viclencia intrafamiliar Fiscalfa Gral de la Nacidn
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ENTIDADES CITADAS CON CARACTER PERMANENTE:

Asiste

Observaciones

Entidad % | No

Secretaria Distrital de Movilidad

Instituto para la Economia Social - IPES

Instituto Distrital de Riesgos v Cambio Climatico ~-IDIGER

Secretaria Distrital de Sepuridad, Convivencia y Justicia

Secretaria Distrital de Salud

Unidad Administrativa Especial de Servicios Piiblicos -UAESP

Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico

Secretaria Distrital de Planeacién

Subred Integrada De Servicios De Salud Sur E.S.E

Secretaria Distrital de Salud

Instituto Distrital De Recreacidon Y Deporte

Secretaria Distrital de la Mujer

Secretaria Distrital de Planeacién

Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico

Instituto Distrital de Tonsmo —IDT

Secretarfa Distrital de Integracidn Socisl

TRANSMILENIO

Secretarfa Distrital de Gobierno

Secretaria Distrital de Educacidén

Institute de Desarrollo Urbano - IDU

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién v Deporte

IDPAC

e P b il b o b bed bt b f b b e st b o

Secretaria Distrtal De Ambiente

Personeria Local

Secretarfa Distrital de Gobierno

il

Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunat -
IDPAC

Agencia Nacional de Licendias Ambientales - ANLA

bl

Corporacion Auténoma Regional — CAR Cundinamarca

DILE - Direccidn Local De Educacién Ciudad Bolivar X

Director De Gestién Del Desarrollo Local

Alta Consejetia Para Las Victimas, la Paz v la Reconciliacién X

Contraloria Local X

Instituto Colombizno Agropecuario - ICA

IDIPRON X

Instituto para la Prosperidad Social X

Direccion Administrativa Y Financiera Alcaldia Mayor De Bo- X
gotd

Secretatia Distrital de] Habitat X

Secretaria Distrital de Hacienda

b| b4

Secretaria Jurldica Distrital

VER LISTA DE
ASISTENCIA
ADJUNTA
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DESARROLLO:

Siendo las 2:40 pm del dia lunes 27 de febrero de 2023 se da inicio a la ptimera sesién del Consejo Local de Gobierno
de Ciudad Bolivar. la secretaria técnica del Consejo pone en consideracidn de todas las personas presentes el orden del
da, el cual fue aprobado por unanimidad.

DESARROIILO DE LA AGENDA:

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DE QUORUM

Se realiza el respectivo llamado a lista para la verificacién de asistencia, se anexa listado de los delegados oficiales y su
respectiva verificacién de asistencia, adicionalmente se anexa formato de reunién con los datos y firma de cada uno de
los asistentes al Consejo Local de Gobierno.

2, SALUDO ALCAIDESA LOCAL CIUDAD BOLIVAR

Da la bienvenida 2 los asistentes a esta primera sesion del Consejo Local de Gobietno recordando Iz importancia que
reviste esta instancia para un 6ptimo desempefio de la articulacién intetinsdtucional y mencionando que la misma tiene
como propésito implementar acciones que realmente impacten los territorios y transformen las condiciones de vida en
pro del bienestar de Ia poblacién de la localidad.

Asi mismo, recalca la necesidad de usar el grupo de gabinete local en WhatsApp con el objetivo de fortalecer la
articulacién nterinstitucional y lograr un engranaje preciso que refleje el trabajo arménico entre los sectores de la
Administracién Distrital y la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar al momento de realizar las intervenciones en los territorios.

La Alcaldesa cerrd su intetvencidn, mencionando que para la vigencia 2023 espera un fortalecimiento del trabajo

coordinade desde la misionalidad de cada una de las entidades y la AL.CB que permita sacar adelante todos los proyect
en beneficic de la comunidad.

ey

3. PRESENTACION Y APROBACION PLAN DE ACCION DEL CLG 2023

Se pone en consideracién de todos(as) los(as) integrantes del Consejo local de Gobierno el plan de accién para la vigencia
2023, para su revision, observaciones y ajustes que consideren pertinentes.

El plan de accidén propuesto fue el sipuiente:
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Prevencién de violencias contra la mujer.
Seguridad, paz, convivencia y espacio publico.
Politica social con énfasis en discapacidad.

A consideracion de los participantes.

el S

Se realiza la presentacion de cada una de las actividades a desarrollarse para los componentes de prevencién de violencias
contra la mujer, seguridad, paz, convivencia y espacio publico y politica social con énfasis en discapacidad; para cada
actividad se establece la duracién, el mes de inicio, la pedodicidad y se identifica las entidades responsables de su
implementacién

Se reciben observaciones y se realizan los cambios pertinentes de manera consensuada con los miembros del comité, de
este modo se realiza una construccién colectiva de Iz estructura del plan de accién.

El cuarto tema del plan de accidn, el cual se dej6 a consideracién de los miembros del consejo, se intentd construir con
los temas que los asistentes consideraron mas relevantes, y se solicitd que los miembros del consejo tealizaran sus aportes,
los cuales fueron:

El delegado de Secretaria Distrital de Planeacién realiza una explicacién de Ia importancia de comprender las UPL como
unidades de planificacién que permiten identificar y desarrollar proyectos para la construccidén de un modelo de ciudad,
a diferencia del POT que se enfoca en temas mis estructurales. Las UPL estin diteccionadas a la satisfaccién de los
intereses locales, lo cual es clave en la articulacién interinstitucional. Solicita que se cite una sesién extraordinaria del
CLG para abordar con profundidad el tema de las UPL y UPR.

Los delegados de IDRD y Secretaria Distrital de Ambiente, solicitan que se acoja desde el Consejo Local de Gobierno
la problematica presentada en Altos de la Estancia y Cetro Seco.

La Alcaldesa local de Ciudad Bolivar indica que desde el afio 2022 se incluyd un pacto para abordar las problematicas en
Altos de la Estancia, sin embargo, propone que posteriormente sea citado el Consejo Local de Gobierno para hacer
seguimniento a estos temas; adicionalmente propone incluir en el plan de accidn, actividades relacionadas con medio
ambiente, gestién del Hesgo y bienestar animal.

La secretaria técnica del Comité Local de Seguridad Alimentaria, recalca Iz importancia de la propuesta de planeacién
sobre las UPL, toda vez que no habla solo de ordenamiento sino también de fuentes hidticas, el derecho humano a la
alimentacién, en relacién con el plan de desarrollo nacional. Enfatiza en que la desnutricién aguda es un tema muy
relevante en la localidad, sisternas de abastecimiento de alimentos como derecho fundamental para los habitantes de la
localidad.

El delegado de IDIPRON propone realizar talleres de prevencién de la explotacién comercial sexual en nifios y
adolescentes — ECSINA en zonas rurales de la localidad, donde se han realizado algunos acercamientos, pero es necesatio
hacer una identificacién, caracterizacién y acompafiamiento de posibles casos, pot ello solicita incluir estas actividades
dentro del plan de accién.

La alcaldesa propone que, dada la importancia de los temas mencionados, se pueda abordar el cuarto tema del plan de
accién y se desarrollen sus acciones a lo largo de la presente vigencia, ya que como se puso de manifiesto son bastantes
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y complejas las problemaéticas que se pretende abordar.

Todos los aportes, sugerencias, observaciones y cambios, frente al plan de accién para la vigencia 2023, propuestos por
los delegados de los sectores de la administracién central asistentes 2 la primera sesién del Consejo Local de Gobierno
de Ciudad Bolivar 2023 fueron registrados en el formato get-gpl-f001_v4 de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

4. APROBACION

De conformidad con la presentaci6n, discusion, observaciones y construccién colectiva del plan de accién del CLG para
la vigencia 2023, al no presentarse mds observaciones se aprueba por unanimidad el plan de accién presentado y
cottegido en la presente sesidn, dejando claridad que el cuarto tema se ird desarrollando 2 lo largo de la presente vigencia,
de acuerdo con las observaciones presentadas y los aportes que se realicen desde los diferentes sectores.

3
Asi mismo, considerando la impottancia del tema propuesto por el delegado de la Secretaria Distrital de Planeacién en
relacion con la reglamentacidn e implementacién de las UPL y UPR se toma la decisién de programar y citar una sesién
extraordinatia del Consejo Local de Gobierno para abordar este tema.

5. PRESENTACION PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LA MUJER

Los referentes de seguridad y de planeacién de la alcaldia local realizan la presentacién sobre el mapa de calor de los
puntos més vulnerables de la localidad en cuanto a los hechos de violencia contra la mujer, asi mismo explican las lineas
de accidn en cuanto a orientacidn y acompafiamiento en el marco del plan estratégico de seguridad y convivencia PESC.

Asi mismo, realizan la presentacién de la intervencién que se viene adelantando en el marco de la ejecucién del contrato
834 de 2022, componente 3 “prevencidn del feminicidio y violencia contra las mujeres” el cual estd compuesto por las
siguientes acclones:

®  Acciones de resignificacién contra el feminicidio y violencias contra la mujer.

¢ Acciones de sensibilizacién y rechazo a la violencia contra las mujeres. —

e  Sensibilizacion en espacios publicos y privados.

¢ Establecimientos libres de viclencia

@  Bici recorrido.

e ‘Trenzando caminos de paz y de libertad para las mujeres negras y afrodescendientes.

® Ruta de atencibén Unica con enfoque diferencial indigena.

Frente a esta presentacidn la representante de Secretaria Distrital de la Mujer — SDMujer, solicita que se haga una
reevaluacién de las lineas estratégicas, fortaleciendo la prevencién de violencias aplicando enfoques diferenciales, en las
cifras de los delitos que mas impactanr-a las mujeres, entre los cuales se han identificado principalmente: feminicidio,

lesiones petsonales, violencia intrafamiliat y delitos sexuales.
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Poz su parte la alcaldesa manifiesta que, si bien se han venido adelantando diferentes accdones en matetia de prevencion
de la violencia contra la mujer, se siguen vulnerando los detechos de las mujeres, asi mismo reconoce que, en el marco
de esta primera sesidn, no se presentaron las cifras relacionadas con la ejecucién del contrato 834 de 2022 relacionadas
con las diferentes acciones de seguridad y prevencién de violencias contra la mujer.

6. PROPOSICIONESY VARIOS

Eldelegado de Secretaria Distrital de Salud solicita una cita con la alcaldesa para presentar el programa “PROMOTORES
DEL CUIDADOQO?” cursos personales en modalidad presencial o virtual enfocados en salud mental, manejo de emociones,
coatrol del estrés, cansancio mental y tendencias suicidas, para poblacién de la localidad y para funcionatios y contratistas.

La delegada de la Secretaria de Seguridad Convivencia y Justicia - SDSCJ manifiesta que en coordinacién con SDMUJER,
estin trabajando para impactar de manera mds efectiva en la vigencia 2023, toda vez que las cifras de 2022 en cuanto
violencia 2 la mujer no son muy alentadoras; 19 victimas de homicidio, 4 de ellas tipificadas como feminicidio, el afio
pasado se logrd atender 4000 mujeres que entraron de forma efectiva a la ruta de atencidn por diferentes delitos contra
la mujer. Para cambiarle la cara a la vision de la estrategia se requiere fortalecer la articulacién con Policia Nacional desde
las estaciones de policia y CAI ya que en las estaciones no se cuenta con el personal de género y familia y tampoco el
personal para atender cerca de 1500 medidas de proteccién; adicionalmente mantener canales de comunicacién constante
con la alcaldfa local para materializar de manera efectiva fa prevencién de la violencia contra las mujeres. Tenemos
nuevos retos parz bajar los indices de los mapas de calor, se tiene el diagnostico, pero el reto es trabajar sobre lo planteado
en: el plan de accién aprobado.

Cierra su intervencién mencionando que, considerando que se trata de un proceso muy denso, se debe trabajar en los
puntos débiles de la articulacidn intersectorial y en que las cabezas de sector asuman el compromiso de capacitar a todos
sus colaboradores en la ruta de atencién a mujeres victimas de violencias y en riesgo de feminicidio.

La Dra. Nury Pérez solicita que se realice capacitacién en la ruta de atencidn a las mujeres victimas de la violendia pata
funcionarios de Iz Unidad de Apoyo Téenico UAT, ya que la responsabilidad de atencién sobte casos no recae
exclusivamente en la SDMUJER, sino en todos los sectores y entidades que forman parte de la ruta de atencién integral
y es en este sentido que todos deben estar capacitados para activar la ruta desde el momento en que se tenga
conocimiento del hecho de violencia.

Frente a este asunto la alcaldesa reitera la importancia del trabajo en equipo, buscar las alternativas para que el trabajo
que realizamos desde muestra misionalidad tenga un impacto transformador, asi mismo se cuenta con los recursos y
estrategias para tesponder, pero no solo se requiere de una buena articulacidn, sino también hacer una revisidén y
retroalimentacién desde cada entidad y tomar las acciones que permitan mejorar el trabajo que le compete realizar a cada
uno, déndole al tema de las violencias contra la mujer la importancia que requiere. Para ello es clave la colaboracién de
Policia Nacional, para llegar al territorio y matetializar las acciones.

El delegado de la estacién de policia de Ciudad Bolivar, Mayor Atlium Rojas, informa que la intetvencidén que se ha
realizado desde los diferentes frentes no ha dado los frutos espetrados, pot ello se requiere verificar como se caracterizan
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y se mejoran los procedimientos, para lo cual se requiere seguir capacitando el personal policial. Propone que desde la
alcaldia local se haga la gestién ante la direccién de la policia metropolitana de Bogota para que en las estaciones se
cuente con personal policial dedicado 24/7 a la atencién integral de las violencias contra las mujeres; ademds, solicita el
apoyo de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar para la dotacién de una imptesora que permita garantizar la atencién a las
mujeres victimas de violencia que se acercan 2 hacet sus denuncias en la estacién 19 de policia y que muchas veces ven
frustrado su proceso ante la falta de recursos para una impresién o una fotocopia.

Considerando la intervencién hecha por el mayor Rojas, la alcaldesa encargd 2 su equipo de trabajo las gestiones
necesarias para determinar las condiciones bajo las cuales serfa posible dotar a 1a estacién 19 de pohcza con la impresora
solicitada bajo la garantfa que dicho equipo se debe destinar exclusivamente a la atencién a mujeres victimas de la
violencia.

Finalmente, la referente local de participacidn en temas de mujer de la alcaldia local intervino a manera de conclusién
recalcando la importancia que todos los funcionarios de todas las entidades (distritales y locales) tengan conocimient~

pleno de la ruta Gnica de atencién a mujeres victimas de violencias y en tesgo de feminicidio puesto que dicha ruta inic__
en la entidad donde la mujer victima de la violencia decida acudir, conforme 4 lo establecido en el Acuerdo 676 de 2017

CIERRE DE SESION

Siendo las 19:05 horas se dio por finalizada la primera sesién del Consejo Local de Gobierno de Ciudad Bolivar.

COMPROMISOS DE LA SESION

FECHA DE

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA

1 i Realizar la gestidn pertinente ante la policia metropolitana de| Alcaldfa Local de
Bogota, para garantizar que todas las estaciones cuenten con| Ciudad Bolivar
personal capacitado v dedicado a la atencidén de violencias contra
la mujer las 24 horas. 1

2 | Invitar a las EPS para que participen en las sesiones del CLG, dada| Secretaria Técnica
la importancia del sector salud en la ruta de atencidn a casos de | del Consejo Local de

violencia contra la tujer. Gobierno
3 | Realizar sesién extraordinaria del CLG pata abordar con mayor, Secretatia Técnica | Programada para el 29
profundidad el tema de las Unidades de Planeacién Local. Consejo Local de | de marzo de 2022 a las
Gobierno 2:00 pm
4 | Adelantar la gestones necesarias para hacer entrega de la; Alcaldia Local de
impresora e insumos requeridos para su funcionamiento en la|  Ciudad Bolivar

Estaciéon 19 de Policia, bajo el compromiso que serd para uso
exclusivo de la atencién de casos de violencias contra la mujer
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5 | Gestionar cita con la Alcaldesa Local de Ciudad Bolfvar (E) parala| Alcaldfa Local de
presentacién del programa “Promotores del cuidado” por parte|  Ciudad Bolivar
de la Secretaria Distrital de Salud.

6 | Gestionar desde la alcaldia Jocal la realizacidn de un taller prictico| Alcaldia Local de
de socializacién de la ruta Gnica de atencidn a las mujeres victimas Ciudad Bolivar
de violencias y en tiesgo de feminicidio en el marco de las UAT

atiana Pifieros Laverde / Claudia Stella Ortiz Buitfa
Alcaldesa Local de Ciudad Bolivar (E) Profesional Especializad2222-24 AGDLCB
PRESIDENTA SECRETARIA TECNICA

Anexos:

1. Lista de firma de asistentes
2. Matriz Plan de Accién CLG 2023 Aprobada

Elabord: Mannel Algjandra Macias [ Profesional Especializads 222-19 %’:ﬁ"
Alden Armando Herndndez, | Contratisia FDL - ALCB 742

Revisé: Clandia Stella Ortiz Buitrago [/ Secretaria Técnica = Profefional Especializads 222-24%??
Adriana Piraguive | Contratista ALCB Aresora en temas de participasion
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NOTA: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de teuniones o plataformias que geneten fotmulatios.

z

CONSENTIMIENTO: El arriba firmante conforme a la Ley 1581 de 2012 y demds notmas reglamentasias aplicables, dectara que conoce y acepta Ja Politica de Tratamiesto y Proteccion de Datos Personales de la Secretarfa Distrital de Gobierno, y
que I informacién proporcionada es veraz, completa, exacta, actualizada y vesificable. Reconoce y acepta que curlquier consulta o reclamacién relacionada con el tratamiento de sus dates personales podrd ser. elevada verbalmente o por escdto
ante la Secretaris Distrital de Gobierno — Oficina de Atencién at Ciudadano, como responsable del trammiento; cuya pégina web es wwiw.gobiernobogota.gov.co y su teléfono de atencién es 3387000, Manifiesta que con Jos datos proporcionados
tiene el derecho de conocer, actualizar y rectificar Jos datos personales, 2 solicitar prueba de este consentimiento, a solicitar informacién sobre el uso que se le ha dado a los datos personales, a presentar quejas ante Ja Superintendencia de Industria y
Cosercio por el uso indebido de los datos personales, a revocar esta autorizacion o solicitar Ja supsesion de los datos personales suministrados y & acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera entiende que fos datos aqui consipnados
serén usados para temas estadisticos, de caracterizacion poblacional y en determinados casos para el acceso a la oferta institucional de la Secretaria Distrital de Gobierno.

Nota: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registear los asistentes y los compromisos de a reunién,
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Plan de Acciéon Tema 1: Prevencion de las violencias contra las mujeres

. Plazo
Tiempo Mes de maximo
Actividad estimado | . . Responsable Recurso Utilizado
inicio de
meses
Reporte
1.1. Talleres de empoderamiento . . .
.. P : , L. y , . , , Profesionales asignadas(os), Actas, registro
agenciamiento para mujeres victimas de Alcaldia Local de Ciudad Bolivar -Secretaria . . . . .
. . . . . 10 MARZO . . Bimensual propuestas metodoldgica, de asistenciay
violencias, con énfasis en las mujeres en Distrital de la Mujer. s e o
. P espacios fisicos fotografico
alto riesgo de feminicidio.
Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, Secretaria
Distrital de la Mujer, Secretaria Distrital de Enlaces territoriales, referentes Actas de
1.2. Realizar Mesa técnica mensual de Seguridad, convivencia y justicia, Secretaria . PPMYEG, profesional de .
. . 10 MARZO s L . L Trimestral L reuniones
seguridad para las mujeres. Distrital de Integracion Social(Comisarias), seguimiento a casos, responsable
, mensuales.
Subred Integrada de salud sur, Personeria EMFAG
Local, Policia.
, . , , Actas
Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, Secretaria documen':/o de
1.3. Reportar a la Secretaria Tecnica del Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia e
. . . . . . analisis de las
Consejo Local de Gobierno las acciones (Subsecretaria de Seguridad y Casa de Justicia) . o .
N 10 MARZO . - . . Trimestral Enlaces territoriales cifras de
adelantadas para la prevencion de , Secretaria de Integracion Social (Comisarias violencias
violencias contra las mujeres. de Familias) y Secretaria Distrital de la Mujer
contra las
Subred Integrada de Salud .
mujeres.
Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, Secretaria Actas, registro
1.4. Intervencion de lugares priorizados de Distrital de la Mujer, Secretaria Distrital de . fotografico,
. . o , Mapas de calor, espacios o
acuerdo con el mapa de calor presentado Seguridad, convivencia y justicia, Secretaria . . . publicaciones
. . 9 ABRIL o - ; . Trimestral priorizados, profesionales de
en Consejo Local de Gobierno, de Distrital de Integracidon Social(Comisarias), . en redes
. . . , entidades competentes. .
seguridad para las mujeres y de seguridad Subred Integrada de salud sur, Personeria sociales
Local, Policia. institucionales.
1.5. Jornadas de difusién de la Ruta Unica Secretaria Distrital de la Mujer, Secretaria
de Atencién para Mujeres victimas de Distrital de Seguridad, convivencia y justicia, Profesionales asignadas(os), Acta v registro
violencias (Acuerdo 676 de 2017) 8 MAYO Secretaria Distrital de Integracion Trimestral material POP, espacios de yree

Linea Institucional - Linea Ciudadania

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cadigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

ANEXO 2. Plan de Accion 2023 — Consejo Local de Gobierno Ciudad Bolivar

Social(Comisarias), Subred Integrada de salud
sur, Personeria Local, Policia, Alcaldia local.

sensibilizacion en cada entidad.

de asistencia.

Codigo: GET-GPL-F003
Version: 01
Vigencia: 25 de mayo de 2021
Caso HOLA 17868

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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ANEXO 2. Plan de Accion 2023 — Consejo Local de Gobierno Ciudad Bolivar

Plan de Accién Tema 2: Seguridad, convivencia, paz y espacio publico.

- M EVZ)
Tiempo Mes de maximo
Actividad estimado inicio Responsable de Recurso Utilizado Evidencias
meses
Reporte
2.1. Sesiones de trabajo para seguimiento a Matrices de seguimiento a la Matrices y
N e guim 10 FEBRERO Alcaldia Local, SDG-DD.HH , Integracion Social | Trimestral ° 5€8 . actas de
matrices de planeacion estrategica situada. planeacién estratégica .
seguimiento
2.2. Capacitaciones a los funcionarios y
contratistas que hacen parte de la
administracion local en temas relacionados 9 FEBRERO SDG-DD.HH- ALCALDIA LOCAL- Trimestral Profesionales de las instituciones Actas de
con la politica publica integral de derechos ORGANIZACIONES SOCIALES y material. De apoyo formacion
humanos con enfoque diferencial, sujetos
especiales de derecho
Informe basado en acciones de Entidades de Profesionales v matrices de
2.3. Informe avances acciones A.T. 010 y CLDD.HH- las cuales envian a Alcaldia Local; . . .y Y
e s 10 FEBRERO , e , bimensual | acciones de las instituciones del Informes
socializacion alerta temprana. Alcaldia unifica y envia a SDG_DDHH, para . .
Consejo de Gobierno
reporte a CIPRAT
SDG-DD.HH, ALCALDIA LOCAL, PERSONERIA,
2.4. Formacion en DDHH, con procesos DILE, SLIS ( Apoyo articulado con integrantes Profesionales v material de Actas de
sociales, lideres, lideresas y comunidad en 10 FEBRERO del CLDDHH) Trimestral ADOVO Se L’myinstitucic')n Formaciény
la Localidad. Nota: La SLIS puede involucrar a las poblaciones poyo seg soportes
con las que trabaja en la localidad.
2.5. Realizar conversatorios Y / o Actas de
encuentros con NNA, PERSONAS 7 FEBRERO SDG-DD.HH- ALCALDIA LOCAL- Trimestral Conferencistas, Apoyo logistico, eventos
MAYORES, y MUJERES en el marco de ORGANIZACIONES SOCIALES tecnologia y espacios publicos y
. . . soportes
DD,HH con enfoque diferencial y etnico.
: ¢ . o Actas de ferias
2.6. Feria local en el marco de DD.HH en SDG-DD.HH, ALCALDIA LOCAL, PERSONERIA, Profesionales y logistica de las actividades
UPZ priorizadas en la AT 010/2021, con 9 FEBRERO DILE, SDSCJ, SDMUJER, POLICIA Trimestral instituciones para oferta ¥ de oferta
enfoque etnico, diferencial y cultural. METROPOLITANA, SDIS, SDHT. institucional o
institucional
Edificio Liévano Cédigo: GET-GPL-F003
Calle 11 No. 8 -17 Versién: 01
Cadigo Postal: 111711 Vigencia: 25 de mayo de 2021
Tel. 3387000 - 3820660 Caso HOLA 17868
Informacion Linea 195 ALCALDIA MAYOR

www.gobiernobogota.gov.co

DE BOGOTA DC.
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ANEXO 2. Plan de Accion 2023 — Consejo Local de Gobierno Ciudad Bolivar

2.7. Articular experiencias de Organizaciones
y/ procesos Sociales en el CLDDHH,
intercambio de saberes.

2.8. Articulacion al proyecto 1937 de
construccion de paz y reconciliacion de la
localidad con participacion de victimas del

conflicto armado y comparecientes.

2.9. Divulgacion Politica de Lucha contra la
Trata con poblacién educativa ( Estudiantes,
padres y docentes)

2.10. Construccion y consolidacion de la red
de derechos humanos de la localidad de
Ciudad Bolivar.

2.11. Generar mecanismos de seguimiento de
riesgos de amenazas con enfoque diferencial.

2.12. Entregar documentacion sobre
productos y acciones priorizadas, en el plan
de trabajo para viabilizar el analisis local
sobre la situacion de Derechos Humanos en la
Localidad

2.13. Gestionar las peticiones y propuestas
de las organizaciones sociales, comunidades o
ciudadanos en temas relacionados con la
misionalidad del Comité con el fin de que
sean atendidas oportunamente por las
autoridades competentes.

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cadigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

SDG-DDHH, ALCALDIA LOCAL (Apoyo
articulado con integrantes del CLDDHH)-
DDHH

Espacios de socializacién y

Actas de articulacion

8 FEBRERO . . Trimestral . . e intercambio de
Nota: Las entidades pueden sugerir articulacién saberes
organizaciones sociales que reconozcan
en la localidad.
Actas de articulacion
Alcaldia Local (Trabajo articulado con Recursos ALCB y espacios de de las instituciones e
7 | FEBRERO ) (Trabaj Trimestral oY esp .
integrantes del CLDD.HH) cada institucién informes del proyecto
ALCB
Actas de socializacion
9 FEBRERO Instituciones pertenecientes al Comité Trimestral Profe5|orjnale's y I'oglstlca delas y divulgacion de' I,a
Local de Derechos Humanos instituciones trata con poblacién
educativa
Instituciones pertenecientes al Comité Recursos profesionales Actas de creacion y
10 FEBRERO Local de Derechos Humanos y Trimestral .. P N y articulacién de la Red
. técnicos de las instituciones .
comunidad. con los interesados
Recursos juridicos y de Mecanismos e
10 FEBRERO Integrantes del CLDDHH Trimestral . J . y o informes de accién de
seguimiento de cada institucién .
los mismos
Informes de las
instituciones
10 FEBRERO Secretaria Técnica Trimestral Informes de las instituciones entregados a la
secretaria tecnica del
CLDDHH
Recursos institucionales de Informes de gestion
8 FEBRERO Integrantes del CLDDHH Trimestral de peticiones y

cada integrantes

propuestas

Codigo: GET-GPL-F003
Version: 01
Vigencia: 25 de mayo de 2021
Caso HOLA 17868

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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ANEXO 2. Plan de Accion 2023 — Consejo Local de Gobierno Ciudad Bolivar

2.14. Prevenir, remitir e informar, cuando se
presenten, los casos de: lideres o lideresas
sociales en situacion de riesgo o amenaza;

casos de personas que sufran discriminacion
por orientacion sexual, casos de presunto
abuso de autoridad. Casos de personas que

pertenecen a comunidades étnicas que
denuncien/informen situacion de riesgo por

(Racismo o violencia étnica; casos de mujeres

victimas de violencia y en riesgo de
feminicidio a la ruta tnica de atencion.
SDMujer Casos Trata de personas.

2.15. Entrega de informes sobre los procesos
de formaciéon en Derechos Humanos.
2.16. Acuerdos e intervenciones por el manejo

del Espacio Publico

2.17. Comité de impulso al Consejo Local de
Paz

2.18. Consejo Local de Paz

2.19. Implementacion del PDET

2.20. Atencion y activacion de rutas de lideres
sociales

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cadigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

ALCALDIA LOCAL, SDG-DD.HH, SDG-

Equipos de atencidn de

Informes de atencidn a los

10 FEBRERO ETNIAS, SDMUIJER, PERSONERIA, SDSCJ | Trimestral cada institucion casos
( Apoyo de Integrantes del CLDDHH)
Informes de las
10 FEBRERO Integrantes del CLDDHH Trimestral In_forrnes.de las |nst|tuu0ne? en’tre.gados @
instituciones la secretaria técnica del
CLDDHH
Recursos institucionales Informes de las
ALCB, IPES, SDM, DADEP, DIALOGO , instituci t d
10 FEBRERO ! ! ¢ ! Trimestral para intervencion de st uuone? en rega 0538
SOCIAL Espacio Publico la secretaria tecnica del
P CLDDHH
3 FEBRERO ALCB Trimestral Recursos de la AIca'Iqla para Informe's del Comité de
la conformacién impulso
ALCB, ALTA CONSEJERIA, IDPAC, . Recursos de la Alcaldia para .
10 FEBRERO COMUNIDAD, JAL Trimestral Ia conformacion Informes del Consejo Local
R del
10 | FEBRERO ALTA CONSEJERIA, ALCB, SDP Trimestral | ocursosdefas Informes del PDET
instituciones para el PDET
Informes de las
10 FEBRERO ALCB, PERSONERIA, DDHH SDG, Trimestral Recursos juridicos de las instituciones entregados a

FISCALIA, UNP

instituciones

la secretaria tecnica del
CLDDHH

Codigo: GET-GPL-F003
Version: 01
Vigencia: 25 de mayo de 2021
Caso HOLA 17868

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




2.21. Atencion y resolucion de
Conflictividades

2.22. Fortalecimiento de la articulacion
interinstitucional para la recuperacion del
espacio publico

2.23. Acciones de recuperacion del espacio
publico con garantia del apoyo y articulacién
interinstitucional

2.24. Realizar 2 pactos para recuperacion del
espacio publico (1 con los comerciantes para
evitar extension de la actividad comercial y 1
con los ciudadanos y habitantes de la
localidad)

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cadigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

*

A
BOGOT/\

SECRETARIA DE

GOBIERNO

ANEXO 2. Plan de Accion 2023 — Consejo Local de Gobierno Ciudad Bolivar

ALCB, SDSCJ, PERSONERIA, DIALOGO

Recursos de reaccion de las

Actas de atencidn a

10 FEBRERO SOCIAL, POLICIA NACIONAL, A Trimestral instituciones las conflictividades
NECESIDAD
Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
IPES Profesionales asignados Actas de reuniones
9 MARZO Policia Trimestral L .g ! mensuales y registro
espacios fisicos . -
SDIS de asistencia
SDG
Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
IPES -Profesionales Asignados por
9 MARZO Policia Trimestral entidad o |nst|tuuo.n’ Registro Fotograficoy
SDG -Transporte recoleccién Actas
SDSCJ elementos
SUBRED SUR
Alcaldia Local de Ciudad Bolivar Policia . Documento firmado
Material P.O.P .
IDPAC . . con los comerciantes
9 MARZO Trimestral -Profesionales .
SDG Propuestas Pacto de la localidad,
SUBRED SUR P registro fotografico.
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ANEXO 2. Plan de Accion 2023 — Consejo Local de Gobierno Ciudad Bolivar

Plan de Acciéon Tema 3: Politica social con énfasis en discapacidad.

Tiempo g
Actividad estimado I\{Ie.s.de Responsable Plazo maximo de Re'(iurso
inicio Reporte Utilizado
meses
3.1. Disminuir la barreras de acceso a la ALCB, Direccion local de .,
g . . L. Gestion . .
poblacién con discapacidad de manera 9 MARZO Educacion, IDPAC, IPES, Mensual interinstitucional Fotos y evidencias
progresiva SDSALUD, SUBRED SUR
3.2. Promocionar los espacios de portales
interactivos para el uso y aprovechamiento de ALCB, Direccion local de Gestion
las TIC por parte de las personas con 9 MARZO Educacion, IDPAC, IPES, Mensual . N Fotos y evidencias
discapacidad, sus familias y personas SDSALUD, SUBRED SUR interinstitucional
cuidadoras.

3.3. Realizar 3 ferias de servicios para ALCB, Direccidn local de

personas con dicapacidad que cuente con la Educacion, IDPAC, IDRD, IPES, Gestidn Actas . evidencia de
certificacion de discapacidad Resolucién 1239 9 MARZO movilidad, Habitat. Trimestral interinstitucional C .
de 2022, y oferta de empleo incluyente que SDDE (ESTRATEGIA CON PUNTOS AGORA realizacion feria
fortalezca la inclusion laboral. " EMPLEO INCLUYENTE)
ALCB SUBRED SED IPES IDPAC
3.4. Socializacidén y apropiacion de Politica SDHT SDRC SDIS SDM JAL .
publica de discapacidad 6 MAYO SISTEMA DISTRITAL DE Trimestral
DISCAPACIDAD
ALCB SUBRED SED IPES IDPAC
3.5. Oferta Bogota Discapacidad 10 MARZO SDHT SDRC SDIS SDM JAL Trimestral aplicativo en

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cadigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

SISTEMA DISTRITAL DE
DISCAPACIDAD

linea SDG
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